ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS MORADORES E DEFENSORES DO JARDIM DE ALAH / AMDJA

TITULO 1: Da Associagdo e Seus Fins

Art. 1 — A Associacdao dos Moradores e Defensores do Jardim de Alah — AMDIJA, é uma
associacdo civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos, vinculagdo politico-
partidario, discriminacdo de raca, cor, sexo e religido, que se rege pelo presente Estatuto e
dispositivos legais que lhe forem aplicaveis, e destinada a promover a preservagao afirmativa do
Jardim de Alah como patriménio ambiental e cultural da cidade, reconhecendo ainda seus valores
historicos, urbanistico, artistico e comunitario.

Art.2 — A Associacdo é criada por tempo indeterminado, com sede na RUA PAUL REDFERN,
IPANEMA, RIO DE JANEIRO, RJ, CEP: 22410080.

Art.3 — Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, Comarca da Capital, para dirimir toda e
qualquer duvida decorrente do presente Estatuto, com rendncia expressa a qualquer outro.

Art.4 — A Associacdo, como entidade juridica de direito privado, terd como regulamento o
presente estatuto e as normas de direito que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico: A Associacdo terd personalidade distinta de seus associados, os quais n3o
responderdo pelos compromissos por ela assumidos.

Art.5 — E vedada a Associacdo o exercicio de atividades politicas-partidarias e religiosa, assim
como sua vinculagdo a qualquer érgdo de natureza governamental ou oficial, estando aberta,
sem discriminacdo, a todos os moradores e defensores da drea de sua jurisdicdo, na
conformidade do que dispGe o presente estatuto.

Art.6 — A darea da cidade do Rio de Janeiro, na qual a AMDIJA se propde representar, estd
constituida prioritariamente, pelo parque reconhecido oficialmente como Jardim de Alah,
incluido a Praga Grécia e a Praga Alm. Saldanha da Gama, e pelos trechos de calcadas, ruas e
avenidas que lhe fazem fronteira, dentro de um critério de razoabilidade.

Paragrafo Unico: A inclusdo ou exclusdo de logradouros serd decidida em Assembleia Geral
Ordinaria, por proposta de qualquer associado, por maioria de 2/3 (dois tergos).

Art.7 — A AMDIJA tem por objetivos:

a) Zelar pela preservagdo afirmativa do Jardim de Alah, para proteger o patriménio cultural,
histdrico, artistico, arquiteténico, estético, paisagistico, ecoldgico e turistico;

b) promover melhoramento e preservacdo do meio ambiente, com vista a melhorar a
qualidade de vida da comunidade;

c) representar e defender os interesses coletivos dos moradores do Jardim de Alah e
adjacéncias;

d) desenvolver e manter a unido entre os moradores e defensores da area;

e) estudar e obter solugbes para os problemas de utilizagdo do Jardim de Alah,
encaminhando-as as autoridades competentes, quando for o caso;

f) congregar os esforcos de todos os moradores e defensores da area, na criagdo e
desenvolvimento de atividades comunitarias;



g) promover atividades culturais, recreativas e esportivas;
h) participar, junto com outras Associaces de moradores, de atividades que visem
interesses comuns.

Paragrafo 12 - Podera ainda a Associacdo, celebrar contratos ou acordos com o poder
publico, estado, municipio e 6rgdos federais, assim como parcerias com a iniciativa privada,
na intencdo de adotar pracas, objetivando a conservagao e preservagao dos mesmos.

Paragrafo 22 - No cumprimento de seus objetivos, a AMDIJA representara a comunidade do
Jardim de Alah perante as autoridades e érgaos da administracdo publica direta e indireta
municipal, estadual e federal, bem como de entidades privadas responsaveis por servicos e
obras publicos ou privados de interesse da comunidade, promovendo em juizo ou fora dele,
todas as medidas cabiveis que se fizerem necessarias.

Paragrafo 32 - De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, art. 52, incisos LXIX e LXX,
alinea "b", a AMDJA poderd impetrar Mandado de Seguranca coletivo e demais
procedimentos juridicos em defesa dos interesses de seus representados como também a
propositura de acdes civis publicas para a defesa de direitos difusos e coletivos que afetem
diretamente ou indiretamente os moradores do Jardim de Alah (cf. Lei n.27.347/85).

TITULO Il: Dos Orgdos e da Administragdo

Art.8 — S3o 6rgdos da AMDJA: A Assembleia Geral (Ordinaria e Extraordindria), o Conselho de
Representantes e a Diretoria.

Paragrafo unico - A administracdlo da AMDJA compete a Diretoria e ao Conselho de
Representantes.

Art.9 — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da AMDJA e deverd ocorrer ordinariamente a cada
dois anos (Assembleia Geral Ordinaria) e extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
exigirem (Assembleia Geral Extraordinaria).

Paragrafo 12 - As Assembleias poderdao ocorrer tanto de maneira presencial como virtual, nos
termos do artigo 48-A do Cddigo Civil em vigor e serdo dirigidas por um presidente e um
secretario, aclamados por ela.

Paragrafo 22 - A convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria podera ser feita mediante
solicitacdo da Diretoria ou solicitacdo dos Associados, através de comunicado a Diretoria, com a
devida justificativa.

Paragrafo 32 - Conforme previsto no artigo 60 do Cddigo Civil de 2002, a convocac¢do dos érgaos
deliberativos far-se-a na forma do estatuto, garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito
de promové-la.

Art.10 — A Assembleia Geral, compete:

a) Eleger a Diretoria e o Conselho de Representantes;

b) apreciar, com vista a aprovar ou rejeitar as contas da AMDJA e se pronunciar sobre
relatérios, balangos, orcamentos e planos gerais de trabalhos;

c) deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse da AMDIJA;



d) destituir membros da Diretoria ou do Conselho de Representantes, que desrespeitarem o
presente estatuto, sendo neste caso, necessario o voto da maioria simples dos presentes;
e) reformar o Estatuto.

Art.11 — A convocacdo das Assembleias Geral serd publicada nos meios de comunicacdo a
disposicdo da AMDIJA, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos, devendo constar: a
ordem do dia, data, horario e local da Assembleia.

Paragrafo 12 - A Assembleia Geral serd instalada em primeira convoca¢do com a presenca de no
minimo 1/4 (um quarto) dos associados, ou, em segunda convocacdo com qualquer nimero, com
intervalo minimo de 15 minutos entre as duas convocacoes.

Paragrafo 22 - As deliberagGes das Assembleias Ordindrias e Extraordinarias serdo tomadas por
decisdo da maioria simples dos associados presentes 50% +1 (cinquenta por cento mais um), em
dia com suas contribuicdes estatutarias, nos termos do artigo 48 do Cddigo Civil.

Paragrafo 32 - Para participar da assembleia geral o associado devera estar em dia com suas
obrigacGes sociais junto a Associacao.

Paragrafo 42 - Ndo serd permitido ao associado efetivo fazer-se representar por procurador.
Paragrafo 52 - A Assembleia Geral elaborard seu regimento interno e procedimentos.

Art.12 — O Conselho de Representantes, drgdo deliberativo, comp&e-se de 3 (trés) membros,
eleitos simultaneamente com a Diretoria, em Assembleia Geral, para um mandato de 2 (dois)
anos.

Art.13 — Ao Conselho de Representantes, compete:

a) Fiscalizar e auditar os atos financeiros, assim como preparar relatérios sobre gestdo
financeira da entidade, que deverad ser apresentado a consideragdo da Assembleia Geral;
b) aprovar o plano de trabalho da diretoria;

c) encaminhar a diretoria os problemas e reivindicacGes dos moradores;

d) manifestar-se preliminarmente sobre as contas da diretoria;

e) aprovar a admissdo de novos associados ou registrar desligamentos;

f) manifestar-se sobre assuntos relevantes e deliberar “ad referendum” da Assembleia.

Art.14 — O Conselho de Representantes se reunird sempre que for necessario, por convocacao de
2/3 de seus membros e obrigatoriamente pelo menos uma vez ao ano.

Paragrafo 12 - O Conselho de Representantes devera elaborar seu regimento interno e submeté-
lo para aprovagao da Assembleia Geral.

Paragrafo 22 - Perde o mandato o conselheiro de representantes que faltar a duas reunides
consecutivas sem justificar.

Art.15 — Orgdo executivo da AMDIA, a Diretoria, compde-se obrigatoriamente pelo Presidente,
pelo Diretor de Operacional e por 3 (trés) Diretores de Promocao.

Art.16 — A Diretoria terd um mandato de 2 (dois) anos, podendo reeleger-se sem limitagses.



Art.17 — Em razdo das finalidades da AMDIJA e por ndo ter fins lucrativos, os integrantes da

Diretoria e do Conselho de Representantes ou qualquer associado ndo receberdo qualquer

remuneracdo, seja qual for sua natureza, sendo os recursos da Associacdo integralmente

aplicados na manutencgao e desenvolvimento dos objetivos da entidade.

Art.18 —

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

h)
i)
i)

Art.19 -

a)
b)

c)
d)

e)
f)
8)
h)
i)

A Diretoria, compete:

Elaborar e executar o plano de trabalho;

definir as linhas gerais de atividade da Associagao;

prover custeio das atividades da AMDJA e efetuar despesas dentro do orcamento;
delegar a formacdo de grupos de trabalhos por associados para atuarem em dreas
especificas dando-lhes apoio e coordenacao;

manifestar-se sobre propostas de atividades, inclusive realizacdo de eventos, emanadas
dos demais Diretores, Conselho de Representantes ou de seus associados;

admitir ou demitir empregados, fixar remuneracdes e supervisionar seus servicos;
determinar a perda de mandato de membros da Diretoria e/ou Conselho, caso
desrespeitaram o presente Estatuto;

preparar relatério anual das atividades da AMDIJA;

fixar contribuicdo, mediante aprovacao em Assembleia;

exercer outras atividades ndo previstas no estatuto, sempre justificada em relatdrio.

Ao Presidente, em exercicio, compete:

Representar a AMDIJA judicial e extrajudicialmente;

presidir a AMDJA, representando-a junto a Administracdao Publica e entidades
congéneres;

convocar as Assembleias Gerais;

autorizar despesas e assinar, com o tesoureiro, cheques emitidos e quaisquer outros
documentos que impliguem em responsabilidade da Associagdo junto a terceiros;
coordenar os trabalhos da diretoria.

convocar e presidir as reunides da Diretoria determinando os assuntos da ordem do
admitir, dispensar e administrar os empregados da AMDIJA, se houver;

adquirir bens médveis e imdveis, bem como contratar obras e servigos para a AMDIA,
firmar, juntamente com o Diretor Operacional, os atos, contratos e convénios com
drgdos publicos ou privados que sejam do interesse da AMDJA e comunidade em geral.

Paragrafo unico - O Presidente sé poderd desistir ou fazer acordo em ag¢des judiciais ou

extrajudiciais, nas quais estiver representando a AMDJA, mediante aprova¢ao da Diretoria,

especificamente convocada para esse fim.

Art. 20 — Ao Diretor de Operacional, compete:

a)

b)

c)

Atuar como vice-presidente em substituicdo ao presidente em caso de auséncia ou
impedimento deste;

movimentar, conjuntamente com o Presidente, em impedimentos eventuais, as contas
bancdarias em nome da AMDJA:

atuar como tesoureiro da AMDJA, promovendo o recebimento de todas as contribui¢des
financeiras devidas a AMDJA e realizando as despesas autorizadas pela Diretoria;
supervisionar os servicos administrativos e guardar os livros oficiais.



Art. 21 — Aos Diretores de Promoc¢do em conjunto, compete:
a) Promover as atividades recreativas, culturais e outras que forem programadas pela
diretoria;
b) cumprir outras atribui¢cdes que forem indicadas pela diretoria.

TiTULO I1l: Dos Associados

Art.22 — Os associados se classificam em duas categorias:
a) Associados efetivos /moradores
b) Associados defensores do Jardim de Alah

Paragrafo Unico: Os associados da categoria “defensores do Jardim de Alah” terdo voz, mas nio
voto nas decisdes.

Art.23 — Todo morador da area definida pela Associagdo tem o direito de registra-se, como
associado efetivo e apenas o conselho de representantes “ad referendum” da Assembleia Geral,
pode recusar pedidos de admissao.

Paragrafo Unico: Os associados “defensor do Jardim de Alah”, que incluem associados
institucionais, serdo admitidos pela Diretoria e referendados pelo Conselho.

Art.24 — S3o direitos e deveres dos associados:

a) Participar das Assembleias Ordinarias e Extraordinarias da AMDIA;

b) votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da AMDIJA, respeitando o disposto nos
pardgrafos anteriores;

c) requerer a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, atreveis de 1/5 dos
associados;

d) apresentar mogdes, propostas ou reivindicacdes, bem como integrar comissdes ou
grupos de trabalhos.

e) trabalhar em prol dos objetivos da AMDIJA;

f) respeitar os dispositivos estatutarios e acatar os atos e decisdes das Assembleias;

g) decidir sobre modificagbes ou reformas do estatuto, com aprovacdo de 2/3 dos
membros.

h) pagar a contribuicdo fixada pela Diretoria, e aprovada em Assembleia;

Paragrafo 12 - Nos termos do artigo 54 do Cddigo Civil, serd desligado por demissdo da
associacdo, o associado que solicitar o respectivo desligamento, por escrito a Diretoria, ndo lhe
cabendo qualquer restituicdo dos valores pagos a Associacgdo.

Paragrafo 22 - Nos termos do art. 57 do Cddigo Civil de 2022, serd excluido da associacdo, o
associado que cometer qualquer conduta que enseje justa causa (como agir contra os fins da
Associacdo ou ndo cumprir o Estatuto), cujo processo iniciar-se-a por decisdo unanime da
diretoria, que intimard o associado do inicio do processo de exclusdo por meio de carta enviada
pelo correio com aviso de recebimento ou e-mail, constando na intima¢do a descricao dos
motivos que fundamentaram a proposta de exclusdo e o prazo de 15 dias para apresentagao de
sua defesa, sob pena de confissdo dos fatos alegados na proposta de exclusdo. O Conselho
decidira sobre a exclusdao por maioria simples de seus componentes e da decisdao do Conselho
cabera recurso escrito, no prazo de 15 dias a Assembleia Geral, que decidira por maioria simples
dos associados presentes, em sessdo de cuja pauta conste a proposta de exclusado.

Paragrafo 32 - O desligamento sera feito por decisdo da Diretoria, ad referendum da Assembleia
Geral, garantindo-se o direito de ampla defesa.



TITULO IV - Das Eleigdes

Art.25 — As elei¢cbes para a renovacao da Diretoria e Conselho de Representantes da AMDIJA
realizar-se-do simultanea e bienalmente, sempre na 12 (primeira) quinzena do més de outubro.

Art.26 — As chapas candidatas deverdo enviar as respectivas propostas de composicao no prazo
maximo de 3 (trés) dias antes da Assembleia Geral por e-mail a Diretoria.

Art.27 — A eleicdo é por voto aberto, quando existir mais de uma chapa, ou por aclamacgao, no
caso de haver apenas uma.

Paragrafo unico - E vedado o voto por procuragdo ou qualquer forma de delegac3o.

Art. 28 — Havendo empate de votos, realizar-se nova votacdo entre as chapas empatadas, na
mesma assembleia, até realizar o desempate.

Art.29 — Sao condigGes para ter a candidatura deferida pela Diretoria:
a) Ser associado efetivo da AMDIJA ha pelo menos 6 meses antes das elei¢des e em dia com
as contribui¢des pecuniarias anterior a data de inicio do processo eleitoral;
b) serresidente da drea do Jardim de Alha ha pelo menos um ano;
c) ndo integrar a diretoria de outra associacdo de moradores.

Paragrafo Unico - Ndo é permitida a inscricdo de um mesmo candidato para mais de um cargo.
TITULO V - Dos Disposi¢des Assuntos Gerais e Transitérios

Art.30 — Os patrimonio e recursos da AMDJA, compde-se de:
a) Bens moveis e imdveis que venham a ser incorporados por compra, doa¢do ou outras
formas legais;
b) contribui¢cdes de associados;
c) doacdo, auxilios, subvencdes e outras fontes de arrecadacao.

Paragrafo unico - Os recursos so poderdo ser aplicados em beneficio dos objetivos explicitos da
Associagao.

Art. 31 — A AMDJA devera:
a) Manter a escrituragdo de suas receitas e despesas em conformidade com os preceitos
legais;
d) prestar a Receita Federal e demais 6rgdos Publicos as informagGes determinadas em lei e
recolher os tributos que lhes sejam devidos.

Art.33 — A Associacdo podera ser dissolvida em Assembleia Geral extraordinaria, convocada
especialmente para esse fim, por maioria de 2/3 dos associados presente ou se representarem
mais de 10% (dez) por cento dos associados moradores.

Paragrafo 12 - Conforme previsto no artigo 61 do Cddigo Civil de 2002, uma vez dissolvida/extinta
a associagdo, o remanescente do seu patrimoénio liquido, depois de deduzidas, se for o caso, as
guotas ou fracdes ideais referidas no paragrafo Unico do art. 56 do CC/2002, serd destinado a
entidades de fins ndo econémicos designada em Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim.



Paragrafo 22 - Ndo existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territério, em
qgue a associacdo tiver sede, instituicdo nas condi¢des indicadas no paragrafo primeiro deste
artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolverd a Fazenda do Estado, do Distrito
Federal ou da Unido.

Art. 34 — Os associados ndo responderado subsidiariamente pelas obrigacdes sociais da AMDJA.

Art. 35 — A diretoria serd eleita neste ato, por ocasido da criacdo da Associacdo.

Art. 36 — A diretoria, eleita neste ato, tera mandato de 2 (dois) anos, com as seguintes tarefas
prioritarias, que deverao fazer parte de um relatério completo:
a) Legalizar a existéncia da Associacdo, provendo seu registro e dando-lhe consisténcia
regulamentar;
b) Promover atividades da Associacdo, na forma de um reencontro no Jardim de Alah, como
afirmacdo de vontade da comunidade;
c) Negociar com representantes da prefeitura as melhores condi¢Ges de preservacdo e
revitalizacdo do Jardim de Alah;
d) Entrar, se necessario, com acdo preventiva na Justica de modo a assegurar que os
projetos oficiais para a drea estejam em sintonia com os interesses comunitdrios;
e) Prover fundos para as atividades da Associacéo;
f) Convocar assembleia geral até o final do mandato, para exame e aprovacao do relatério
das atividades e eleicdo de conselho de representantes.

Art.37 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria em decisdo
conjunta com o Conselho, ad referendum em Assembleia Geral.

E para constar lavrou-se esta ata com estatuto, que foi lida e aprovada e segue assinada pelo
presidente da assembleia de fundagado e pela secretaria da assembleia de fundagao.



